
I පෙකාටස (IIඅං) පෙˈදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරජපෙ� ගැැසට් ෙත්‍ර� - 2026.02.204

තානතුරු - ඇබෑර්තු

ශ්‍රී ලංකා පෙොලීසි�

උප යේසෑ්ො සෑහැකාර යේපාලිසෑ් අධිකාරි (පිරිමි / කාන්තා)  
(නීති නිලධාරි) තනතුර

ශ්‍රී ලංකා යේපාලීසියේ� උප යේසෑ්ො සෑහැකාර යේපාලිසෑ් අධිකාරි (පිරිමි / 
කාන්තා) (නීති නිලධාරි) තනතුරට තාෙකාලික පදානම මත බෑඳො 
ගැනීම සෑඳහැා ශ්‍රී ලංකා පුරෙැසියන්යේගන් අයදුම්පත් කැඳෙනු 
ලැයේ�. 

02. පහැත දාක්ෙනු ලබෑන ආකෘති පත්‍රය අනුෙ සෑකසෑ් කරන 
ලදා අයදුම්පත් අංධ්‍යයක්ෂ, බඳවා ගැැනීම්, ආධුනිකයින් 
බඳවා ගැැනීපෙම් පෙකාට්ඨාාස�, අංංක 375, ෙළමු මහාල, ශ්‍රී 
සම්බුද්ධ්‍යත්ව ජ�න්ති මාවතා, පෙකාළඹ 06 යන ලිපිනයට 
එවිය යුතු ය. අයදුම්පත් බෑහැා එෙනු ලබෑන කෙරයේ� ෙම් 
යේකළෙයේර් ඉහැළින් තමා අයදුම් කරන තනතුර සෑඳහැන් 
කර එය ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් 2026.03.20 දිනට යේහැා් ඊට 
යේපර ඉහැත සෑඳහැන් ලිපිනයට අයදුම්පත් ලැබීමට සෑැලැසෑ්විය 
යුතු ය. ප්‍රමාදා වී ලැයේබෑන අයදුම්පත් සෑම්බෑන්ධයේයන් ක්‍රියා 
යේනාකරනු ලබෑන අතර, ශ්‍රී  ලංකා යේපාලීසිය විසින් අයදුම්පත් 
නිකුත් කරනු යේනාලැයේ�.

03.  අයදුම්පත් යේයාමු කිරීම ප්‍රමාදා කිරීයේමන් ඇතිෙන ඕනෑම 
අහිතකර තත්ත්ෙයක් යේෙයේතාත් එය අයදුම්කරු/ 
අයදුම්කාරිය විසින් විඳදාරා ගත යුතු ය.

04.  යේමම නියේේදානයේ� සිංහැල, යේදාමළ සෑහැ ඉංග්‍රීසි භාාෂාා පාඨ 
අතර කිසියම් යේනාගැළපීමක් යේහැා ් අනනුකූලතාෙයක් 
පෙතීනම් සිංහැල මාධ� නියේේදානය නිෙැරදි යේසෑ් සෑලකා 
කටයුතු කළ යුතු ය.

05.  මාසික දීමනා  :-

 මාසික දීමනා ගණනය කිරීම රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ 
අංක 10/2025 ප්‍රකාරෙ ෙැටුප් යේක්ත SL- 1-2025 යටයේත් 
සෑහැකාර යේපාලිසෑ් අධිකාරි තනතුයේර් ආරම්භාක මාසික ෙැටුප 
මත පදානම්ෙ ගණනය කරනු ලැයේ�.

 තෙ දා, යේමම නිලධරයන්ට මාසික දීමනාෙ ගණනය කිරීම 
පහැත ෙගුෙ අනුෙ සිදු කරනු ලබෑයි.

(2026)
(මාසිකෙ 

රු.)

(2027)
(මාසිකෙ 

රු.)
මාසික දීමනාෙ 74,438.00 82,150.00

22% දීමනාෙ 16,376.36 18,073.00

වියේශ්ෂා දීමනාෙ 1,250.00 1,250.00

ජීෙන වියදාම් දීමනාෙ 17,800.00 17,800.00

ආහැාර හැා නොතැන් දීමනාෙ 34,800.00 34,800.00

(2026)
(මාසිකෙ 

රු.)

(2027)
(මාසිකෙ 

රු.)
දුෂා්කර දීමනාෙ 2,000.00 2,000.00

දුරකථාන දීමනාෙ
සෑ්ථාාෙර 3,000.00 3,000.00

ජංගම 750.00 750.00

විධායක දීමනාෙ 3,000.00 3,000.00

 සෑහැකාර යේපාලිසෑ් අධිකාරි නීති නිලධරයේයකුට නිල ොහැනය 
ලබෑා ගැනීමට හිමිකම් ඇත. නිල  ොහැනය යේෙනුෙට 
පුද්ගලික ොහැනයක් භාාවිතා කරන්යේන් නම් මසෑකට  
රු. 50,000 ක දීමනාෙක් හැා ඉන්ධන ලීටර් 250 ක 
ෙටිනාකමට සෑමාන දීමනාෙක් ලබෑා ගැනීමට හිමිකම් ඇත.

 පෙමම දීමනා වලට අංමතාරව තානතුරට අංදාාළ පෙොලිස් 
නිලධරයන්ට ලැයේබෑන සුභාසෑාධන සෑහැ වෛෙදා� පහැසුකම් 
ලබෑා ගැනීමට හිමිකම් ඇත.

	 යේමම තනතුරට බෑඳො ගැනීම තාෙකාලික පදානම 
මත සිදු කරන බෑෙත්, බෑඳො ගැනීයේමන් පසු රාජ� 
යේසෑ්ො අර්ථා සෑාධක අරමුදාලට දාායක විය යුතු අතර, 
ඊට යේගවිය යුතු දාායක මුදාල් විටින් විට ප්‍රකාශයට 
පත්කරනු ලබෑන ආකාරයට අයකරගනු ලැයේ�.

6. අංවශ්‍යය මූලික සුදුසුකම් :-

 ව�ස් සීමාව :

 අෙම ෙයසෑ - 25
 උපරිම ෙයසෑ - 45

 අංධ්‍යයාෙන සුදුසුකම් :

 පෙ�්ෂ්ඨාාධිකරණපෙ� නීතීඥ�කු වශ්‍යපෙ�න් දිවුරුම් දී තිබීම.

 වෘත්තී� ෙළපුරුද්දා :

 යේ�්ෂා්ඨාධිකරණයේ� නීතිඥයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් දීයේමන් පසු 
ෙසෑර තුනකට (03) යේනාඅඩු කාලයක් අපරාධ අධිකරණයක 
නීතිඥයකු ෙශයේයන් සෑක්‍රීය ෙෘත්තීය පළපුරුද්දාක් ලබෑා 
තිබීම;

යේහැා්

 යේ�්ෂා්ඨාධිකරණයේ� නීතිඥයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් දීයේමන් 
පසු, නීති ක්යේෂාත්්‍රයේ� ෙසෑර 03 කට යේනාඅඩු කාලයක් 
අෙම ෙශයේයන් පහැත දාැක්යේෙන කාර්යයන් 02 ක් 
සෑම්බෑන්ධයේයන්ෙත්, අදාාළ පළපුරුද්දා ලබෑා තිබීම.
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i. නඩු සෑම්බෑන්ධයේයන් නීති කටයුතු හැා නීතිපති යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ සෑමඟ සෑම්බෑන්ධීකරණ කටයුතු,
ii. ගිවිසුම් සෑම්බෑන්ධ වෛනතික කටයුතු,
iii. විවිධ අනපනත්, චක්‍රයේල්ඛ, යේරගුලාසිෙලට අදාාළ නීතිමය ලියකියවිලි සෑම්පාදාන කටයුතු,
iv. විවිධ ෙ�ෙසෑ්ථාාපිත ආයතනෙලින් පෙත්ෙනු ලබෑන නීති සෑම්බෑන්ධ අධිකරණ කටයුතු යේහැා් පරීක්‍ෂණ කටයුතු.

7. පෙවනත් සුදුසුකම්

i. ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියේයකු විය යුතු ය.
ii. අයදුම්කරුෙන්/අයදුම්කාරියන් ශ්‍රී ලංකා යේපාලීසිය අයේප්ක්ෂිත ආකාරයට විශිෂ්ාඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය.
iii. දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක යේසෑ්ෙය කිරීමට බෑැඳී සිටිය යුතු ය.

	 යේම් සෑඳහැා විොහැක / අවිොහැක ඕනෑම අයේයකුට අයදුම් කළ හැැක.

8. පෙ�ා්ගැයතාා ඇගැයීපෙම් සම්මුඛ ෙරීක්‍ෂණ�

 බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා සුදුසුකම් පරීක්‍ෂා කිරීමට පෙ�ා්ගැයතාා ඇගැයීපෙම් සෑම්මුඛ පරීක්‍ෂණයකට යේයාමු කරනු ලැයේ�. එහි දී පහැත 
සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කරනු ලැයේ�.

ලකුණු ලබෑායේදාන ප්‍රධාන ශීර්ෂා උපරිමය ලකුණු 
ප්‍රමාණය

1. අතියේර්ක අධ�ාපන සුදුසුකම් : 

i. නීතිය පිළිබෑඳ පශ්චාත් උපාධිය
ii. නීතියේේදී උපාධිය

iii. යේෙනත් පශ්චාත් උපාධි
iv. යේෙනත් උපාධි
v. උසෑසෑ් ඩිප්යේලා්මා / ඩිප්යේලා්මා/ පාඨමාලා
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සටහාන 01 - iii, iv, v උපරිම පාඨමාලා 02 ක් සෑඳහැා සෑලකා බෑැයේල්.  

සටහාන 02 – i සිට iv දාක්ො සුදුසුකම් සෑඳහැා විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ විසින් පිළිගත් විශ්ෙ විදා�ාලයකින් යේහැා් 

උපාධි ප්‍රදාානය කිරීයේම් ආයතනයකින් නිකුත් කළ උපාධි සෑහැතික සෑඳහැා පමණක් ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

සටහාන 03 – v සෑඳහැා SLQF  4 යේහැා් 3 මට්ටයේම් සෑහැතිකෙලට පමණක් ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

2. අතියේර්ක ෙෘත්තීය පළපුරුද්දා :

මූලික සුදුසුකම් ලබෑන කාලය හැැර අයේනකුත් කාලය සෑඳහැා ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

i. නීතිඥයේයකු ෙශයේයන් ෙෘත්තීය පළපුරුද්දා (මාසෑ 06 කට ලකුණු 01 හැා ෙසෑරකට 
ලකුණු 02 බෑැගින්)

ii. යේනාතාරිසෑ් ෙරයේයකු ෙශයේයන් ෙෘත්තීය පළපුරුද්දා
(මාසෑ 06 කට ලකුණු 0.5 හැා ෙසෑරකට ලකුණු 01 බෑැගින්)

iii. නීතීඥයේයකු ෙශයේයන් යේ�්ෂා්ඨාධිකරණ නඩුෙලට යේපනී සිටීම
iv. නීතීඥයේයකු ෙශයේයන් අභියාචනාධිකරණ  නඩුෙලට යේපනී සිටීම
v. නීතීඥයේයකු ෙශයේයන් මහැාධිකරණ නඩුෙලට යේපනී සිටීම

vi. නීතීඥයේයකු ෙශයේයන් දිසෑා අධිකරණ නඩුෙලට යේපනී සිටීම 

(ඉහැත සුදුසුකම් සෑඳහැා පිළිගත හැැකි යේල්ඛන මගින් සෑනාථා කළ යුතුය.) 
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I පෙකාටස (IIඅං) පෙˈදා� -  ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරජපෙ� ගැැසට් ෙත්‍ර� - 2026.02.206

ලකුණු ලබෑායේදාන ප්‍රධාන ශීර්ෂා උපරිමය ලකුණු 
ප්‍රමාණය

3. භාාෂාා හැැකියාෙ :

i. මාධ� භාාෂාාෙට අමතරෙ අයේනක් ජාතික භාාෂාාෙට
a. ඩිප්යේලා්මා
b. උසෑසෑ් සෑහැතිකපත් 
c. සෑහැතිකපත්
d. උසෑසෑ් යේපළ
e. සෑාමාන� යේපළ

ii. ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ
a. ඩිප්යේලා්මා
b. උසෑසෑ් සෑහැතිකපත් 
c. සෑහැතිකපත්
d. උසෑසෑ් යේපළ

(එක් භාාෂාාෙක උපරිම සුදුසුකමට පමණක් ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�.)
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4. යේතාරතුරු තාක්ෂාණය :

i. ඩිප්යේලා්මා (මාසෑ 06 කට යේනාඅඩු)
ii. උසෑසෑ් සෑහැතිකපත් (මාසෑ 03 කට යේනාඅඩු) 

iii. සෑහැතිකපත් (මාසෑයකට යේනාඅඩු)

(කාල සීමාෙ සෑඳහැන් යේනාවූෙදා SLQF සුදුසුකම අනුෙ ලකුණු ලබෑා යේදානු ලැයේ�.)
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5. සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� දී දාක්ෙනු ලබෑන කුසෑලතාෙය 15

එකතුව 100

8.1.  යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්‍ෂණ මණ්ඩලය පත්කරන බෑලධරයා:- යේපාලිසෑ්පති යේහැා් ඔහු විසින් බෑලය පෙරන ලදා 
නිලධරයේයකු.

8.2.  යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්‍ෂණයේයන් ලබෑා ගන්නා ලකුණු සෑංඛ�ාෙ අනුෙ, සෑකසෑ් කරන ලදා ප්‍රමුඛතා යේල්ඛනය මත 
පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙට අනුෙ ප්‍රමාණෙත් අයදුම්කරුෙන් සෑංඛ�ාෙක් පසුබිම් පරීක්‍ෂණයට යේයාමු කරනු ලැයේ�. 

8.3.  සෑම්මුඛ පරික්ෂාණයට සෑහැභාාගී වීම, පත්වීම පිරිනැමීමට සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කිරීමක් යේසෑ් සෑලකනු යේනාලබෑයි.  

9. ෙසුබිම් ෙරීක්‍ෂණ�

9.1.  ඉහැත 8.2 අනුෙ යේයාමු කරනු ලබෑන අයදුම්කරුෙන්යේ�/ අයදුම්කාරියන්යේ� යහැපත් චරිතය තහැවුරු කර ගැනීම සෑඳහැා 
පසුබිම් පරීක්‍ෂණය පෙත්ෙනු ලබෑයි. 

9.2.  අයදුම්කරුයේ� / අයදුම්කාරියයේ� යහැපත් චරිතය තහැවුරු කරගැනීම සෑඳහැා ඔහු / ඇය හැා ඔහුයේ� / ඇයයේ� සෑමීප ඥාතීන්යේ� 
දා, ඔහු/ ඇය සෑමීපෙ ඇසුරු කරන්නන්යේ� දා යහැපත් චරිතය, හැැසිරීම සෑම්බෑන්ධෙ පරීක්‍ෂණ පෙත්ෙනු ලබෑන අතර, අයහැපත් 
පසුබිම් පරීක්‍ෂණ ොර්තා සෑහිත අයදුම්කරුෙන් / අයදුම්කාරියන් බෑඳොගනු යේනාලැයේ�.

 සටහාන :- සෑමීප ඥාතීන් සෑම්බෑන්ධයේයන් අපරාධ ොර්තා කිසිෙක් යේනාතිබිය යුතුය. සෑමිප ඥාතීන් යනු අයදුම්කරු / 
අයදුම්කාරියයේ� මෙ, පියා, භාාරකරුෙන්, සෑයේහැා්දාර සෑයේහැා්දාරියන් සෑහැ විොහැක නම් කලත්‍රයන් දා, අයදුම්කරු / අයදුම්කාරිය 
විොහැක නම් කාලත්‍රයන්, කාලත්‍රයන්යේ� සෑයේහැා්දාර සෑයේහැා්දාරියන් සෑමීප ඥාතීන් යේලසෑ සෑලකනු ලැයේ�.
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9.3  බෑඳො ගැනීයේම් දී අයදුම්කරුෙන් / අයදුම්කාරියන් 
විසින් අසෑත� යේතාරතුරු සෑැපයීම ඔහු / ඇය බෑඳො 
ගැනීමට නුසුදුසුකමක් යේේ. අසෑත� යේතාරතුරු සෑැපයූ 
බෑෙ බෑඳො ගැනීයේමන් පසුෙ යේහැළි වුෙයේහැාත් ඕනෑම 
අෙසෑ්ථාාෙක දී පත්වීම අෙලංගු කරනු ලැයේ�.

10. වෛවදාය ෙරීක්ෂණ�

 වෛෙදා� පරීක්‍ෂණය සෑඳහැා යේතා්රාගත් අයදුම්කරුෙන් / 
අයදුම්කාරියන් යේපාලිසෑ් වෛෙදා� යේසෑ්ො යේකාට්ඨාසෑයේ� 
අධ�ක්‍ෂ/ වෛෙදා�, ඇතුළු වෛෙදා� මණ්ඩලයක් විසින් 
පෙත්ෙනු ලබෑන වෛෙදා� පරීක්‍ෂණයේයන් සෑමත් විය  
යුතු ය.  තෙදා යේමහි දී අයදුම්කරුෙන් / අයදුම්කාරියන් යේපාලිසෑ් 
රාජකාරි සෑඳහැා සුදුසු බෑෙට ශාරීරික හැා මානසික යේයා්ග�තා 
පරීක්‍ෂණයකට දා භාාජනය කරනු ලැයේ�. අධ�ක්‍ෂ/ වෛෙදා�, 
විසින් වෛෙදා� පරීක්‍ෂණයේ� ොර්තා යේසෑෞඛ� 169 යේපා්රමය 
යටයේත් ඉදිරිපත් කළ යුතු අතර අයදුම්කරු/ අයදුම්කාරිය 
විෂා මත්ද්‍රෙ� භාාවිතා කිරීම සෑම්බෑන්ධ ොර්තාෙක් දා ඇතුළත් 
විය යුතු ය. වෛෙදා� පරීක්‍ෂණය අසෑමත් ෙන අයදුම්කරුෙන්ට 
සෑහැ අයදුම්කාරියන්ට අභියාචනා ඉදිරිපත් කළ යේනාහැැක. 

11. පෙස්වා පෙකාන්පෙද්සි

i. බෑඳො ගන්නා නීතිඥෙරුන් උපරිම ෙසෑර 05 
කාලසීමාෙකට යටත්ෙ හැඳුනාගත් නිශ්චිත 
කාර්යයන්ෙල රාජකාරී යේයාදාො ගනු ලබෑයි.

ii. එකී කාර්යයන් අෙසෑන්වූ පසු යේහැා් පත්වීයේම් කාලය 
අෙසෑන් වූ පසු තාෙකාලික පත්වීම අෙසෑන් කරනු 
ලැයේ�.  

iii. ආයතන සෑංග්‍රහැයේ� විධිවිධාන, මුදාල් යේරගුලාසි, 
ජාතික යේපාලිසෑ් යේකාමිෂාන් සෑභාා, රාජ�  යේසෑ්ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාා චක්‍රයේල්ඛ, රාජ� පරිපාලන 
චක්‍රයේල්ඛ, භාාණ්ඩාගාර චක්‍රයේල්ඛ , යේපාලිසෑ් නියේයා්ග, 
ශ්‍රී ලංකා යේපාලිසියේ� අත්යේපාත්ෙල සෑහැ උපයේදාසෑ් 
සෑංග්‍රහැෙල විධිවිධාන සෑහැ තත්කාලයේ� බෑලපෙත්නා 
යේෙනත් විධි විධානෙලටදා යටත් විය යුතු ය.

iv. සෑෑම පත්වීමක් සෑම්බෑන්ධයේයන් ම රාජ� යේසෑ්ො 
යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ අංක 2310/29, 2022.12.14 
දිනැති අති වියේශෂා ගැසෑට් පත්‍රයේ� ප්‍රකාශිත 
කාර්ය පරිපාටික රීතිෙල දාැක්යේෙන යේකාන්යේද්සි, 
තත්කාලයේ� ජාතික යේපාලිසෑ් යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් පනෙනු ලබෑන රීති හැා යේකාන්යේද්සි, ආයතන 
සෑංග්‍රහැයේ� විධිවිධානෙලට අදාාළ යේේ.

v. යේමම නිලධරයන් යේ�්ෂා්ඨාධිකරණ රීති මගින් අනුමත 
කර ඇති නීතීඥ ඇඳුමින් සෑැරසී රාජකාරී කරනු 
ලැබිය යුතු ය. 

12. පුහුණුව.

 යේපාලිසෑ්පති විසින් නියම කරනු ලබෑන කාලයක් සෑඳහැා 
යේසෑ්ොරම්භාක පුහුණුෙකට සෑහැභාාගී විය යුතු ය. 

13. අයදුම්කරුෙන්/අයදුම්කාරියන් පහැත දාැක්යේෙන ලිපි 
යේල්ඛනෙල පිටපත් සෑ්ෙකීය අයදුම්පත්‍රෙලට අමුණා එවිය 
යුතුය. ( මුල් ලිපි ඉදිරිපත් යේනාකළ යුතු ය)

(අ) උප්පැන්න සෑහැතිකය;

(ආ) ජාතික හැැඳුනුම්පයේතහි පිටපතක්;

(ඇ) අධ�ාපන සුදුසුකම් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා වූ සෑහැතික;

(ඈ) නීතීඥයේයකු ෙශයේයන් දිවුරුම් දීයේම් සෑහැතිකය;

(ඉ) ෙෘත්තීය සුදුසුකම් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා වූ සෑහැතික;

(ඊ) යේසෑ්ො පළපුරුද්දා සෑම්බෑන්ධ සෑහැතික;

(උ) චරිතය පිළිබෑඳෙ මෑතක දී ලබෑාගත් සෑහැතික යේදාකක්  
(ඥාතීන් යේනාෙන);

(ඌ) යේේදා 08 හි යේයා්ග�තා ඇගයීයේම් සෑම්මුඛ පරීක්‍ෂණ 
යටයේත් ලකුණු ලබෑා ගැනීමට ඉදිරිපත් කිරීමට 
නියමිත අයේනකුත් සියලුම සෑහැතිකෙල පිටපත්.

14. අයදුම්කරුෙන් / අයදුම්කාරියන් විසින් පරිගණක යතුරු 
ලියනය කරන ලදා අයදුම්පත අඟල් 11 x 8 (A4) ප්‍රමාණයේ� 
කඩදාාසිෙල සෑම්පූර්ණ කර අදාාළ සෑහැතික පිටපත් සෑමඟ 
ඉහැත යේදාෙන යේේදායේ� දාක්ො ඇති ලිපිනයට ලැයේබෑන යේසෑ් 
ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් එවිය යුතු අතර, කුමන යේහැා් යේහැ්තුෙක් 
නිසෑාෙත් එය කිසියම් නිලධාරියේයකු යේෙත යේපෞද්ගලිකෙ 
භාාර යේනාදිය යුතු ය.

15. යේමම නියේේදානයේයහි දාක්ො ඇති අෙශ�තාෙයන් සෑෑම 
අයුරකින්ම සෑනාථා යේනාකරන අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප 
යේකයේරනු ඇත. එබෑඳු අයදුම්කරුෙන්ට / අයදුම්කාරියන්ට ඒ 
සෑම්බෑන්ධයේයන් පිළිතුරු එෙනු යේනාලැයේ�.

 සටහාන - පරීක්‍ෂණ හැා සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණෙලට කැඳෙනු 
ලබෑන අයදුම්කරුෙන්ට / අයදුම්කාරියන්ට ගමන් වියදාම් 
යේහැා් අයේනකුත් වියදාම් කිසිෙක් යේගෙනු යේනාලැයේ�.

 ප්‍රියන්ත වීරසූරිය
 යේපාලිසෑ්පති.


